
                                                                                 

 

 
 

Kommen Sie zu uns, Sie werden sich wohl fühlen! 

In unserer Tagespflege Haus am Kniep im Zentrum der Kreisstadt Korbach  

bieten wir Ihnen zum 1.8.2026 einen attraktiven und zukunftssicheren Arbeitsplatz  

in 25 % Teilzeit als 
 

PFLEGEFACHKRAFT (m/w/d) 

Altenpflege oder Gesundheits- und Krankenpflege  
 

Wir geben unseren Tagespflegegästen eine ganzheitliche Pflege, individuelle Betreuung und 

begegnen ihnen mit Respekt und Empathie. Bestreben unseres täglichen Tuns sind 

Wohlbefinden und Lebensfreude der Senioren.  

Bereichern Sie unser dynamisches Team und gestalten Sie gemeinsam mit motivierten Kollegen 

die positive Atmosphäre im Haus am Kniep. Wir pflegen einen kooperativen Führungsstil und 

fördern innovative Ansätze.  

Unsere Mitarbeiter/innen erfahren eine hohe Wertschätzung und fühlen sich besonders wohl an 

ihrem Arbeitsplatz.  

 

IHR PROFIL 

Mit Ihrer offenen und positiven Ausstrahlung vermitteln Sie Tagespflegegästen und 
Angehörigen die positive Atmosphäre unseres Hauses, zudem ist das kollegiale Miteinander  
für Sie selbstverständlich.  

Neben Ihrer Fachkompetenz zeichnen Sie sich aus durch:  

 Staatlich anerkannten Abschluss als Fachkraft im Bereich Alten-, Gesundheits- oder 

Krankenpflege  

 Empathie, Kommunikationsfähigkeit, ein gepflegtes Erscheinungsbild  

 Qualitäts- und Serviceorientierung in Ihrem täglichen Handeln 

 

IHRE AUFGABEN 

 Sie tragen zum Wohlbefinden unserer Tagespflegegäste bei durch eine individuelle,  

aktivierende und ganzheitliche Pflege und Betreuung  

 Koordinierung, Sicherstellung und Evaluation der Pflegeprozesse und Pflegequalität  

 EDV- Dokumentation und allgemeine organisatorisch-administrative Aufgaben 

 Kooperation mit anderen Berufsgruppen  

 
 



 

 

IHRE VORTEILE 
 

 

 Tarifliche Vergütung (TVÖD)  

 Jahressonderzahlungen  

 Flexibilität in der Dienstplanung 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 Umfangreiche Mitarbeitervorteile (u.a. Bike Leasing) 

 Teamevents 

 Fort- und Weiterbildung 

 Gestaltungsspielräume für Ihre Ideen  

 Sicheren Arbeitsplatz in einer kommunalen Einrichtung 

 Wertschätzung, Respekt und Kollegialität sowie ein positives Arbeitsklima 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  

 

Gerne können Sie sich – in weniger als zwei Minuten – online bewerben auf unserer Homepage 

www.haus-am-nordwall.de 

 

Für Rückfragen steht Ihnen unsere Einrichtungsleitung Ribana Klabunde unter der 

Telefonnummer 05631-5065-400 oder r.klabunde@haus-am-nordwall.de zur Verfügung. 
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