HAUS

AM NORDWALL
KORBACH

Zentrum fUr Pflege + Betreuung

Flr unser Zentrum fir Pflege und Betreuung suchen wir zum 15.08.2026

ALLTAGSBEGLEITER (m/w/d) in 75 Teilzeit nach § 53 b SGB XI

Wir bieten unseren Bewohnern die ganzheitliche Pflege, individuelle Betreuung und begegnen ihnen
mit Respekt und Empathie. Bestreben unseres taglichen Tuns sind das Wohlbefinden und die
Lebensfreude der uns anvertrauten Menschen.

Bereichern Sie unser dynamisches Team und gestalten Sie — gemeinsam mit motivierten Kollegen —
die Soziale Betreuung unseres Hauses. Wir pflegen einen kooperativen Flihrungsstil und férdern
innovative Ansatze.

IHR PROFIL

Sie verfuigen Uber die Qualifikation zur/m Alltagsbegleiter/in oder Pflegehilfskraft und haben
Erfahrung im Umgang mit Senioren. Mit Ihrer offenen Art und positiven Ausstrahlung vermitteln Sie
den Bewohnern und Angehdrigen die herzliche Atmosphare unserer Einrichtung. Zudem ist das
kollegiale Miteinander fiir Sie selbstverstandlich. Empathie, Kommunikationsfahigkeit und
Serviceorientierung zeichnen Sie aus.

IHRE AUFGABEN

¢ Sie sind Teil des therapeutischen Teams, das den Pflege- und Betreuungsprozess plant und
evaluiert

e Erstellen und Umsetzung von Angeboten der Sozialen Betreuung

¢ Planung, Organisation und Durchfiihrung einer an den Bedurfnissen der Bewohner und ihrer
Biografie orientierten sozialen Betreuung

e Gruppen- und Einzelbetreuungsangebote, zusatzliche Betreuungsangebote nach § 43b SGB XI

e Gestaltung ressourcenorientierte Angebote fiir Menschen mit Demenz

e Erstgesprache und Integrationsgesprache

¢ Allgemeine Aktivitdtsangebote wie Gedachtnistraining, Seniorengymnastik, Spielerunden, Singen,
Lesestunden, Kreativgruppen

e Mitgestalten von Veranstaltungen und jahreszeitlichen Festen

e Kontaktpflege zu unseren Bewohnern sowie deren Angehérigen und Bezugspersonen

e Fachgerechte Dokumentation und Evaluation der sozialen Betreuungsleistung

e Forderung des Beziehungsprozesses zwischen Bewohnern, Angehoérigen und Betreuern sowie den
an der Pflege Beteiligten und den professionellen Betreuungs- und Pflegekraften




FREUEN SIE SICH AUF...

Tarifliche Vergiitung (TVOD)

Jahressonderzahlungen

Flexibilitat in der Dienstplanung

Betriebliche Altersvorsorge

Umfangreiche Mitarbeitervorteile (u.a. Bike Leasing)

Teamevents

Fort- und Weiterbildung

Gestaltungsspielrdume flr Ihre Ideen

Sicheren Arbeitsplatz in einer kommunalen Einrichtung

Wertschatzung, Respekt und Kollegialitat sowie ein positives Arbeitsklima
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Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, gerne auch online unter www.haus-am-nordwall.de

Fir Rickfragen steht Ihnen unsere Pflegedienstleiterin Agnes Schmidt telefonisch 05631-5065-400
oder per E-Mail a.schmidt@haus-am-nordwall.de gerne zur Verfligung.



http://www.haus-am-nordwall.de/
mailto:a.schmidt@haus-am-nordwall.de

