HAUS

AM NORDWALL
KORBACH

Zentrum fUr Pflege + Betreuung

EHRENAMTLICHES ENGAGEMENT IM HAUS AM NORDWALL

In Zeiten knapper personeller und finanzieller Ressourcen wird in den sozialen Bereichen
vermehrt Ehrenamts- oder Freiwilligenarbeit eingesetzt. Wir sehen Freiwilligenarbeit,
Ehrenamtsarbeit und biirgerschaftliches Engagement als einen wichtigen Beitrag zur sozialen

Betreuung der Bewohner unseres Hauses.

Vielen Menschen ist es ein Bedirfnis, sich in ihrer Freizeit ehrenamtlich zu engagieren und
einer sinnerfillten freiwilligen Tatigkeit nachzugehen. Die Wiinsche derjenigen, die ihre freie
Zeit flir ehrenamtliche Tatigkeiten zur Verfligung stellen, stehen dabei fiir uns im Vordergrund.
Nach einem personlichen Gesprach mit der Ehrenamtskoordinatorin des Hauses wird die

zukiinftige Aufgabe ausgewahilt.
Unsere Ziele

o Offnung des Zentrums fiir Pflege und Betreuung nach auBen
¢ eine aktive Gemeinwesenarbeit

e Verbesserung der Lebensqualitat der Bewohner

e Zufriedenheit der freiwilligen Mitarbeiter

e Sinnerflllung und Freude bei der Ausfihrung der Tatigkeit

Aufgaben und Einsatzbereiche

Folgende Aufgabenbereiche werden regelmaBig derzeit (Stand Marz 2010) von ehrenamtlichen

Helfern Gibernommen:

e Besuchsdienste, Spazierfahrten, Begleitung von Ausfliigen

e Vorlesen (in der Gruppe, individuell)

e Betreibung eines internen Kioskbetriebes

e Sterbebegleitung durch Mitarbeiter des ambulanten Hospizdienstes
¢ Heimbeiratstatigkeit durch ein externes Heimbeiratsmitglied

e Botengange zwischen Arztpraxen und dem Zentrum fiir Pflege und Betreuung
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e \Vortrdge, P

¢ Kaffeenachmittage mit dem Landfrauenverein

¢ Veranstaltungen mit Schulen/Kindergarten
e Musikalische und kulturelle Aktivitaten

Wir bieten ehrenamtlichen Helfern

e Versicherungsschutz durch Haftpflicht des Hauses und der
berufsgenossenschaftlichen Unfallversicherung

e Ausstellen einer Ehrenamtskarte

e Begleitende Gesprache und Anleitung

¢ Einladung zu Veranstaltungen und Feiern

Das Ehrenamtskonzept des Hauses befindet sich in standiger Weiterentwicklung gemaB
unserem Qualitatsmanagement-System. Wir wiinschen uns eine rege Resonanz und freuen

uns Uber jedes weitere

Sie sind an einer ehrenamtlichen Tatigkeit im Haus am Nordwall interessiert?

Wir freuen uns Uber Ihr Engagement und lber ein persénliches Gesprach mit Ihnen.

Ihre Ansprechpartnerin

Claudia Schneider
Tel. 05631 5065-324 oder -450

E-Mail: c.schneider@haus-am-nordwall.de
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